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EENGEMAAKT ORGANOGRAM VOOR GEMEENTE EN OCMW

Organogram is opgemaakt zoals de organisatie er in de toekomst zal uitzien, uitdovende functies zijn niet mee opgenomen. Op de diensten met rode omkadering werken zowel personeelsleden van de
gemeente als van het OCMW.

Algemeen directeur
Financieel directeur

financiéle dienst

cluster ORGANISATIE EN PERSONEEL
onthaal secretariaat aankoop ICT personeel communicatie archief

beleidsadviseurs

luster WELZIJN cluster RUIMTE
cluster MENS Cluster

burger vrije tijd educatie : : ruimtelijke ontwikkeling  infrastructuur
sociaal huis

burgerzaken jeugd De Schakel omgeving(RO+milieu) administratie
cultuur De Sleutelbloem mobiliteit projecten
toerisme Klavertje 3 integrale veiligheid patrimonium

erfgoed landbouw wegen

sociale dienst
sport welziin lokale economie gebouwen
evenenmentenloket duurzame ontwikkeling  groen & leefomgev

e woonloket
bibliotheek GIS groendienst

: onthaal
toezicht zalen handhaving leefomgeving

consulent onderwijs




ALGEMEEN BELEID & FINANCIELE DIENST (gemeente & OCMW)

Financieel directeur Algemeen directeur

lid MAT

lid MAT

Financiéle dienst

beleidsadviseurs

1 beleidsadviseur(Ala-A3a) - lid MAT
1 beleidsadviseur {Ala-A3a) - lid MAT

1 expert financlen

1 coérdinator financién (Ala-A3a)
0.9 consulent boekhouding(B1-3)
3,80 adm mw {C1-3)




CLUSTER ORGANISATIE EN PERSONEEL (gemeente & OCMW)

{aantallen uitgedrukt in voltijds equivalenten (VE)

Secretariaat

coordinator organisatie & personeel

clusterverantwoordelijke

1 VE codrdinator organisatie &
|personeel (Ada-Adb)- lid MAT

aankoop

informatie

2 adm mw({C1-3)

1 consulent aankoop
{B1-3)

1 expert informatie{Ala-
A3a)

0.8 adm mw(C1-3})

[1 expeFICI'(Ala—ABa) h
1+ 2 consulent ICT(B1-3}

[
communicatie

2 consulent communicatie

personeel

(B1-3)

1,5 adm mw (C1-3)

1+ 3,5 con_sulent
personeel(B1-3)

3-1,5 adm mw(C1-3)

2.5 adm mw (C1-3)




CLUSTER MENS (gemeente)

(aantallen uitgedrukt in voltijds equivalenten (VE)

clusterverantwoordelijke

1 VE codrdinator Vrije tijd (Ala-A3a) - lid MAT

burgerzaken

1 codrdinator burgerzaken {Ala-A3a)
| E——

i 5.3 adm mw_(Cl_-3)

|
‘ T uerantwoordelijke BZ St ich |C4-5 ‘

1.5 adm mw (C1-3}

educatie

valt hiérarchisch rechtstreeks onder alg.directeur

2 consulent jeugd(B1-3)

2 consulent cultuur(B1-3)

2 consulent sport(B1-3)

2 techn.assistent/sporthalmw (D1-3)
0.5 adm mw

0.75 expert erfgoed{Ala-A3a)

0.7 consulent toerisme(B1-3)

1 consulent onderwijs(B1-3)

1,5 adm mw /evenementenloket(C1-3)
1,89 arbeider GC/bode {D1-3)

|GBS Klavertje 3

GBS De Sleutelbloem
GBS De Schakel

dr gesubsidieerd onderwijzend personeel

| deeltijds kunstonderwijs:

IKO-afdeling Hoogstraten
Academie Woord en Muziek afdeling Merksem
valt buiten de hiérarchie van de geintegreerde

organogram

hoofdbibliotheek + 2 filialen

1 codrdinator bibliotheek(Ala-A3a)

1 consulent publieks- en projectwerking
bibliotheek(B1-3)

0.5 filiaalhouder St.Lenaarts(B1-3)

0.5 filliaalhouder St Job{B1-3)

0.5 cons bib educatieve zaken (B1-3)
0.5 cons bib collecties (B1-3)

4,3 bibliotheekassistent(C1-3)

0.5 adm mw(C1-3)

0,5 collectieverzorg(st)er(D1-3)




CLUSTER RUIMTE deel ruimtelijke ontwikkeling (zemeente)

(aantallen uitgedrukt in voltijds equivalenten (VE)

clusterverantwoordelijke/codrdinator

ruimtelijke ontwikkeling-

1 VE cobrdinator ruimtelijke
ontwikkeling {Ala-A3a)- lid MAT

omgeving

1 omgevingsambt.(Ala-A3a)
5 cons. omgeving (B1-3)
3 adm mw {C1-3)

mobiliteit

1 expert mobiliteit
(Ala-A3a)

integrale
veiligheid

1 cons.integrale veilig-
heid {B1-3)

|
landbouw

1 cons.landbouw &
economie(B1-3)

|
duurzame

ontwikkeling

1 consulent duurzame
ontwikkeling (B1-3)

0.5 adm mw(C1-3)

handhaving

11 consulent handhaving 1 consulent GI5(B1-3)
(B1-3) . 0.5 adm mw{C1-3)
|




CLUSTER RUIMTE deel infrastructuur (gemeente)

{aantallen uitgedrukt in voltijds equivalenten (VE)

clusterverantwoordelijke

infrastructuur/codrdinator infrastructuur

1 VE codrdinator infrastructuur (Ala-A3a)- lid MAT

administratie

projecten

3 adm mw (C1-3) 1 projectverantw (B4-5)

patrimonium graen & leefomgeving

1 teamverantw. (B4-5) :.1 teamverantw.(B4-5) I

l | -

gebouwen

1 techn mw gebouwen({C1-3)
15 techn assistent(D1-3)
6.5 arbeiders gebouwen(E1-3)

1 techn mw groen(C1-3)
12 techn assistent(D1-3)
S arbeiders (E1-3)

1 techn mw-verantw schoonmaak(C1-
3) |

18,19 arbeid(st)er schoonmaak(E1-3) leefomgeving
[ 1

techn mw leefomgeving(C1-3)
wegen 4 techn assistent(D1-3)
2 arbeiders (E1-3) |

1 techn mw wegen{C1-3) ‘

8 techn assistent(D1-3)
4 arbeider {E1-3)




CLUSTER WELZUIN deel sociaal huis (gemeente & OCMW)

(aantallen uitgedrukt in voltijds equivalenten (VE}

coordinator sociaal huis

clusterverantwoordelijke

1 VE codrdinator sociaal huis (A1a-A33)
| lid MAT

onthaal

10,05 maatschappelijk assistent (B1-3)

1,8 + 1,7 consulent wonen/welzijn {B1-3) ‘
| 1 BOMA (B1-3)

1,5 adm mw (C1-3})

| 1 adm mw(C1-3) ‘




CLUSTER WELZIJN deel zorg (OCMW & gemeente)

(aantallen uitgedrukt in voltijds equivalenten (VE)

lokale dienstencentra

[T Glenstencentrarmeiger Brecnt (613 |
1 dienstencentrumleider St Job (B1-3})
1 adm mw (C1-3) afkomstig van

—

= | 1 VE directeur zorg (A4a'~A4b}

kine/ergo/animatie

2 kinesitherapeut (BV1-3)
3 ergotherapeut {BV1-3)

1,3 animator {C1-3)
1 cons_reactivatie (BV1-BV2)

2,8 hootfdverpleegkundige
(8V5)

TR |
‘ | 1 kok (C1-3)

| 51,45 zorgpersoneel ‘ ‘

4 hulpkok (D1-3)
0,5 keukenhulp (E1-3)

1 meewerkend
verantwoordelijke
onderhoud {D4-5)

technische dienst

[ 1 verantwoordelijke
| technische dienst {C1-3)

9,8 arbeiders
schoonmaak

1 assistent TD (D1-3)
2 arbeiders TD (E1-3)

1 opnamedienst (B1-3)

2 onthaal en adm mw
(C1-3)




