Besluitenlijst van de Gemeenteraad van donderdag 12 maart 2026

OPENBAAR
verslag - dagorde

1. Verslag voorgaande zitting van 12 februari 2026

Beknopte omschrijving
Het verslag van de voorgaande zitting van 12 februari 2026, dat acht dagen voor de huidige zitting ter inzage
van de raadsleden heeft gelegen, wordt door de gemeenteraad goedgekeurd.

ruimte - ruimtelijke ontwikkeling

2, OMVV2025/2 - Dwarsdreef (25) - Opmetingsplan en ontwerp van akte van de kosteloze
grondoverdracht voor openbaar nut - Goedkeuring

Beknopte omschrijving

De gemeenteraad keurt het ontwerp van akte van de overdracht van onroerend goed - zijnde een strook
grond bestemd om kosteloos te worden afgestaan ten titel van openbaar nut, gelegen te Brecht, Dwarsdreef,
kadastraal gekend als afdeling 1 sectie M 27B4 (deel), met een oppervlakte van 39 m?, zoals dit onroerend
goed omschreven en afgebeeld staat als LOT 3 in gele kleur op het plan met dossiernummer O07625GS,
opgemaakt door landmeter-expert Dries Roos te Brasschaat op 29 oktober 2025 - goed.

De gereserveerde perceelsidentificatie van lot 3 luidt, sectie M, 27P5 P000O.

Het besluit van de gemeenteraad en het bijhorend opmetingsplan zal worden opgenomen in het
gemeentelijk wegenregister.

3. Steenweg Withof - Voorlopige vaststelling ontwerp rooilijnplan

Beknopte omschrijving

De gemeenteraad stelt het gemeentelijk rooilijnplan "Steenweg Withof" van 21 januari 2026 - opgemaakt
door beédigd landmeter-expert Marc Van Opstal (landmeters- en studiebureau Van Opstal bvba ) - voorlopig
vast.

De voorlopige vastgestelde rooilijnplan zal het voorwerp uitmaken van een openbaar onderzoek dat zal
bekend gemaakt worden conform het Decreet Gemeentewegen.

Het college van burgemeester en schepenen wordt belast met de organisatie van het voorgeschreven
openbaar onderzoek.

Na het openbaar onderzoek zal het dossier voor definitieve beraadslaging en vaststelling aan de
gemeenteraad worden voorgelegd.

4, Omgevingshandhavingsvisie - Gemeente Brecht (2026 - 2031)

Beknopte omschrijving
De gemeenteraad keurt de omgevingshandhavingsvisie - Gemeente Brecht (2026 - 2031) goed.

5. Reglement Brechtse kermissen

Beknopte omschrijving
De gemeenteraad keurt het reglement Brechtse kermissen goed.

6. Toewijzingsreglement landbouwgronden

Beknopte omschrijving
De gemeenteraad keurt het toewijzingsreglement landbouwgronden goed.

organisatie en personeel

7. Personeelsvisie van de toekomst - Goedkeuring

Beknopte omschrijving
De gemeenteraad keurt de personeelsvisie van de toekomst goed.

8. Antwoord Agentschap Binnenlands Bestuur - Klacht tegen de beslissing van het college van
burgemeester en schepenen van Brecht van 28 november 2025 betreffende de weigering van
het ontslag van de consulent sport (2025.001074)

Beknopte omschrijving




De gemeenteraad neemt akte van het antwoord van het Agentschap Binnenlands Bestuur op de
klacht tegen de beslissing van het college van burgemeester en schepenen van Brecht van 28 november
2025 betreffende de weigering van het ontslag van de consulent sport.

9. Financieel directeur - Vacantverklaring, functiebeschrijving, selectieprocedure en
selectiecommissie - Goedkeuring

Beknopte omschrijving

De gemeenteraad gaat akkoord om de voltijdse, contractuele functie van financieel directeur open te
verklaren bij wijze van aanwerving. De gemeenteraad keurt het functieprofiel zoals in bijlage goed.
De gemeenteraad stelt de algemene toelatingsvoorwaarden als volgt vast:

[0 Een gedrag vertonen dat in overeenstemming is met de eisen van de functie. Dit wordt getoetst aan
de hand van een uittreksel uit het strafregister (maximum drie maanden oud). Als daarop een
ongunstige vermelding voorkomt, mag daarvoor een schriftelijke toelichting worden voorgelegd.

[1 Genieten van de burgerlijke en politieke rechten

[0 Medisch geschikt zijn voor de uit te oefenen functie, in overeenstemming met de wetgeving
betreffende het welzijn van de werknemers bij uitvoering van hun werk

[0 Beschikken over de Belgische nationaliteit

[0 Voldoen aan de vereiste over de taalkennis opgelegd door de wetten op het gebruik der talen in
bestuurszaken, gecodrdineerd op 18 juli 1966

[1 Voldoen aan de diplomavereiste die geldt voor het niveau waarin de functie gesitueerd is, conform
het ministerieel besluit van de Vlaamse Overheid van 19 februari 2013 tot vaststelling van de lijst
van erkende diploma’s of getuigschriften per niveau ter uitvoering van artikel 11, §2, tweede lid van
het Besluit van 7 december 2007 van de Vlaamse Regering betreffende de Rechtspositieregeling
van het gemeente- en het provinciepersoneel, met name een masterdiploma of een diploma hieraan
gelijkgesteld.

De gemeenteraad stelt de aanwervingsvoorwaarden als volgt vast:

[1 beschikken over een masterdiploma

[0 beschikken over 3 jaar leidinggevende ervaring

[0 slagen in de selectieprocedure

Er wordt een wervingsreserve aangelegd van 3 jaar.
De aanwervingsprocedure wordt uitbesteed aan een extern selectiebureau. De gemeenteraad geeft
goedkeuring aan volgende stappen in de selectieprocedure:

[J Publicatie van de vacature: 16 maart 2026 tot en met 22 april 2026

[0 Controle van de kandidaturen op de toelatings- en aanwervingsvoorwaarden: week van 20 april
2026

[0 Preselectie in de vorm van een verkennende vragenlijst. In bijgaand voorstel wordt de mogelijkheid
voorzien om deze stap als eliminerend te beschouwen en als vereiste op te leggen dat hier minstens
12/20 moet behaald worden. In dit voorstel wil de gemeente Brecht niet meegaan.

[0 Verkennende gesprekken: week van 4 mei 2026

o deze stap telt mee voor 30% van de gehele selectieprocedure
o kandidaten dienen minstens 60% te behalen om geslaagd te zijn en toegelaten te worden tot
de volgende stap

[1 Jurygesprekken met presentatie van de management case (waarin o.a. het financieel economisch
inzicht zal worden getoetst) die ter plaatse wordt gemaakt: week van 11 mei 2026

o deze stap telt mee voor 70% van de gehele selectieprocedure
o kandidaten dienen minstens 60% te behalen om geslaagd te zijn en toegelaten te worden tot
de volgende stap

[1 Assessmentcenter waarbij management- en leiderschapskwaliteiten getest worden: week van 18
mei 2026

o hetresultaat van het assessment is eliminerend
De gemeenteraad stelt het selectieteam als volgt vast:

[0 één afgevaardigde van het externe selectiebureau

[1 2 financieel directeuren van lokale besturen met vergelijkbare grootorde

[1 Joke Verschueren, externe ondersteuning (waarnemend) algemeen directeur

mens - vrije tijd

10. Projectvereniging JoNK - Verlenging van de bestaande projectvereniging

Beknopte omschrijving
De gemeenteraad geeft haar goedkeuring aan de verlenging van de huidige projectvereniging voor het
samenwerkingsverband in de regio Noorderkempen

1. Projectvereniging JoNK - Erkenning nieuwe projectvereniging 2027-2033



Beknopte omschrijving

De gemeenteraad geeft haar goedkeuring aan de oprichting van een nieuwe projectvereniging voor het
samenwerkingsverband in de regio Noorderkempen.

De gemeenteraad geeft haar goedkeuring aan het aanwenden van de bestaande middelen hiervoor, zoals
voorzien in het meerjarenplan, en dit zo op te nemen in de meerjarenplanning bij de subsidieaanvraag.

12. Cultuurnota BisCuit - aanvraag werkingssubsidies voor een intergemeentelijk
samenwerkingsverband met een bovenlokale cultuurwerking

Beknopte omschrijving

De gemeenteraad keurt de Cultuurnota BisCuit 2027-2032 goed.

Deze nota is de basis voor het aanvragen van werkingssubsidies voor een intergemeentelijk
samenwerkingsverband met een bovenlokale werking.

13. Personeelsovereenkomst en overheveling van structuuronderdelen van Stedelijk Onderwijs
Antwerpen (vestigingsplaatsen Brecht en Sint-Job-in-'t-Goor) naar de Gemeentelijke
Kunstacademie Wuustwezel

Beknopte omschrijving

De gemeenteraad keurt de personeelsovereenkomst - naar aanleiding van de overheveling van de
structuuronderdelen van Stedelijk Onderwijs Antwerpen (vestigingsplaatsen Brecht en Sint-Job-in 't Goor)
naar de Gemeentelijke Kunstacademie Wuustwezel - goed.

welzijn
14. Reglement gemeentelijke zorgtoelage

Beknopte omschrijving
De gemeenteraad keurt het reglement gemeentelijke zorgtoelage goed.

Tinne Rombouts Patrick Van Assche
Algemeen Directeur wnd. Voorzitter gemeenteraad



