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Aanwezigen:
Leo Nicolaï, Voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn
Sven Deckers, Burgemeester
Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, Schepenen
Luc Aerts, Voorzitter bijzonder comité voor de sociale dienst
Christel Van Akeleyen, Kris Kenis, Joziena Slegers, Annemie Van Dyck, Tatiana Vandekeere, Luc Torfs, 
Ben Van Riel, Marianne Van den Lemmer, Ludwig Anthonissen, Natalie Schoonbaert, Hans Verbeeck, 
Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ilse Van Den Heuvel, Ilse De Beuckelaer, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Elly 
Oostvogels, OCMW raadsleden
Annemie Marnef, Algemeen Directeur
Verontschuldig:
Eline Peeters, Kris Janssens, Schepenen
Patrick Van Assche, Katrien Scheirs, Sofie Faes, OCMW raadsleden

OPENBAAR
verslag - dagorde
1. Verslag voorgaande zitting d.d. 11 mei 2023
Juridisch kader
Het decreet lokaal bestuur d.d. 22 december 2017.
Het huishoudelijk reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 17 januari 2019.

Motivatie
Welkom door de voorzitter L. Nicolaï.
Er zijn vijf verontschuldigingen: schepenen E. Peeters en K. Janssens, en raadsleden S. Faes, P. Van 
Assche en K. Scheirs.
Er werden geen bijkomende punten op de agenda gezet.
Het videoverslag loopt moeilijk, maar er is wel de geluidsopname.
Het verslag voorgaande zitting wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de raad voor maatschappelijk welzijn.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 00.07 minuten tot 03.37 
minuten.
 

Stemming:
Met 19 stemmen voor (Leo Nicolaï, Sven Deckers, Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, 
Luc Aerts, Kris Kenis, Tatiana Vandekeere, Ben Van Riel, Ludwig Anthonissen, Natalie Schoonbaert, Hans 
Verbeeck, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ilse Van Den Heuvel, Ilse De Beuckelaer, Ivan Flebus, Pieter 
Poriau, Elly Oostvogels), 5 onthoudingen (Christel Van Akeleyen, Joziena Slegers, Annemie Van Dyck, Luc 
Torfs, Marianne Van den Lemmer)

Besluit
Artikel 1
Het verslag van de voorgaande zitting d.d. 11 mei 2023 dat acht dagen voor de huidige zitting ter inzage van 
de RVMW-raadsleden heeft gelegen wordt door de raad voor maatschappelijk welzijn goedgekeurd.

organisatie en personeel
2. Rapportering organisatiebeheersing - Juni 2022 t/m mei 2023
Juridisch kader
Artikel 171 §1 lid 2 van het decreet over het lokaal bestuur.
Artikel 217 tot en met artikel 224 van het decreet over het lokaal bestuur.

Historiek
RVMW/2019/052: Organisatiebeheersing: goedkeuring kader organisatiebeheersing - kennisname 
rapportering organisatiebeheersing

Motivatie
Het decreet over het lokaal bestuur definieert organisatiebeheersing als volgt: Het geheel van maatregelen 
en procedures om een redelijke zekerheid te verschaffen dat de organisatie:
-        De vastgelegde doelstellingen bereikt en de risico’s om deze te bereiken kent en beheerst;
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-        De wetgeving en procedures naleeft;
-        Over betrouwbare financiële en beheersrapportering beschikt;
-        Effectief en efficiënt werkt en de beschikbare middelen economisch inzet;
-        De activa beschermt en fraude voorkomt;
Beheersing wil zeggen: sturing geven en onder controle hebben. Zo kan de organisatie de juiste dingen 
doen en de dingen juist doen. Deze beheersing situeert zich zowel op het globale niveau van de organisatie, 
als op dienstniveau en op procesniveau.
Een goed functionerende organisatie realiseert 3 doelstellingen met haar aanpak van organisatiebeheersing:

1. De organisatie hanteert een kader voor organisatiebeheersing;
2. De organisatie kent haar belangrijkste verbeterpunten en risico’s voor de sturende en de 

ondersteunende processen, ze hanteert een strategie om deze te beheersen en volgt deze strategie 
op;

3. De organisatie evalueert regelmatig de manier waarop ze werkt aan haar organisatiebeheersing en 
stuurt die bij;

Het is de algemeen directeur die, in overleg met het managementteam, hiervoor verantwoordelijk is. Het 
kader van de organisatiebeheersing werd goedgekeurd tijdens de gemeenteraad d.d. 13 juni 2019 door 
zowel gemeenteraad als de raad voor maatschappelijk welzijn.  Verdere verfijning van dit kader werd 
goedgekeurd door zowel gemeenteraad als de raad voor maatschappelijk welzijn tijdens de zitting d.d. 11 
juni 2020.
Ook dient er jaarlijks gerapporteerd te worden aan het politieke niveau over de beheersing van de 
organisatie. Het decreet over het lokaal bestuur schrijft voor dat de algemeen directeur, ieder jaar en uiterlijk 
op 30 juni, rapporteert aan de raden. Aangezien gemeente en OCMW optimaal inzetten op de integratie van 
beide organisaties, wordt telkens een geïntegreerde nota opgesteld door de algemeen directeur.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 03.38 minuten tot 04.18 
minuten.

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de geïntegreerde rapportering over periode juni 2022 - 
mei 2023 zoals opgesteld door de algemeen directeur.

financiën
3. Jaarrekening 2022 OCMW Brecht
Juridisch kader
Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, artikel 41 lid 2, 3° en artikel 249
Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de lokale 
besturen
Ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van de 
beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de 
lokale besturen
Omzendbrief KB/ABB/2020/3 - omzendbrief over de aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025 van 
de lokale en provinciale besturen

Historiek
Besluit van het college van burgemeester en schepenen van 23 mei over de jaarrekening 2022.

Motivatie
Er wordt een gezamenlijke rekening voorgesteld voor gemeente en OCMW.
De documenten werden aan de raadsleden bezorgd op 23 mei 2023.
Elke entiteit zal over zijn eigen deel moeten stemmen, nadien keurt de gemeente ook nog het deel van het 
OCMW goed waardoor de rekening in zijn geheel is goedgekeurd.
De rekening van het OCMW Brecht voor het dienstjaar 2022 wordt ter vaststelling voorgelegd aan de raad 
voor maatschappelijk welzijn.
De kredieten voor het OCMW zijn de volgende:
 
 Jaarrekening
 Uitgaven Ontvangsten
- OCMW   
Exploitatie 12.025.304 9.753.046
Investeringen 127.966 781.544
Financiering 336.395 0
toelichting wordt gegeven door de voorzitter vast bureau S. Deckers.
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Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 04.19 minuten tot 07.54 
minuten.

Stemming:
Met 17 stemmen voor (Leo Nicolaï, Sven Deckers, Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, 
Luc Aerts, Kris Kenis, Annemie Van Dyck, Tatiana Vandekeere, Ben Van Riel, Natalie Schoonbaert, Hans 
Verbeeck, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Elly Oostvogels), 2 stemmen tegen 
(Luc Torfs, Ilse De Beuckelaer), 5 onthoudingen (Christel Van Akeleyen, Joziena Slegers, Marianne Van den 
Lemmer, Ludwig Anthonissen, Ilse Van Den Heuvel)

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de jaarrekening 2022 voor het OCMW Brecht vast.

sociaal huis
4. Digibanken: samenwerkingsovereenkomst tussen Brecht en BLENDERS vzw betreffende de 

vrijwilligersacademie van Digidak - Goedkeuring
Beleids- en beheerscyclus
Beleidsdoelstelling: D000004 - We bouwen de welzijnscampus Sociaal Huis verder uit met het oog op een 
integraal zorgzaam beleid in Brecht
Actieplan: AP000014 - Brecht voert een sociaal beleid  
Actie: A000089 - We nemen deel aan het gesubsidieerd project van de Digibanken 
Beleidsveld: BV 0909 
ARK: 6143000
Omschrijving: Ondersteuning en vorming vrijwilligers in kader van project Digibanken

Juridisch kader
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
Beslissing van de gemeenteraad d.d. 10 november 2022 'Deelname indienen projectaanvraag "Digibanken" 
- bekrachtiging - GR/2022/120'
Beslissing Vlaamse Regering d.d. 13 december 2022 aan KINA waarbij beslist wordt het projectvoorstel van 
de Digibanken financieel goed te keuren

Historiek
Voor de uitvoering van het project wordt een subsidiebedrag van 500.000 euro toegekend aan KINA voor de 
verdere uitrol van 1 Digibank en 7 Digipunten in de gemeenten Brecht, Essen, Kalmthout, Schilde, 
Wijnegem, Zandhoven en Zoersel. 
Op basis van het aantal inwoners heeft Brecht binnen dit project recht op een budget van 68.912,00 euro 
(deze subsidie wordt beheerd door KINA). 
Het project bestaat uit een uitleendienst voor inwoners die doorverwezen worden door de sociale dienst van 
het OCMW en uit vrije inloopmomenten voor iedereen met een digitale vraag. 
De vrije inloopmomenten worden bemand door vrijwilligers.
Tussen gemeente Brecht en BLENDERS vzw wordt een samenwerkingsovereenkomst getekend waarbij 
een vrijwilligersacademie wordt aangeboden door Digidak (onderdeel van BLENDERS vzw), die bestaat uit 
verschillende elementen:
1. introductiecursus voor startende vrijwilligers;
2. intervisie en begeleiding voor de vrijwilligers;
3. voortdurende vorming voor de vrijwilligers en
4. lesmaterialen. 
 
De introductiecursus bestaat uit een traject van vormingen waarin starters de basisvorming ontvangen om te 
kunnen starten als begeleider / lesgever in een Digipunt. 
Tijdens deze vorming wordt aandacht besteed aan:
- de theorie en de praktijk van e-inclusie;
- kennismaking met digitaal kwetsbare doelgroepen en methodieken om doelgroep versterkend te werken;
- gebruik van de tools;
- didactische tips om te werken met digibeten;
- verkenning van de lesmethodiek;
- praktische afspraken rond communicatie. 
 
Gemeente Brecht staat in voor de werving en persoonlijke begeleiding van de vrijwilligers van het Digipunt.

Visum financieel beheerder
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Er is nog geen uitgavebudget voorzien in het huidige meerjarenplan voor dit project. Aangezien het project 
volledig gesubsidieerd wordt, kan de overeenkomst echter gesloten worden, omdat de middelen zeker 
toegekend zijn. in de eerstvolgende aanpassing meerjarenplan zullen ontvangsten en uitgaven ingeschreven 
worden.
Gunstig mits aanpassing visum 2023052402 van Joni Terreur van 24-05-2023

Motivatie
Om de vrijwilligers van het project Digibanken te ondersteunen, te vormen en te begeleiden, wordt binnen 
het project een vrijwilligersacademie aangeboden door Digidak, via BLENDERS vzw. 
Tussen gemeente Brecht en BLENDERS vzw, Turnhout, wordt een overeenkomst afgesloten voor het 
project van Digidak. Digidak werkt onder BLENDERS vzw en zal de vrijwilligersacademie aanbieden aan de 
vrijwilligers van Brecht. 
Voor de uitvoering van deze vrijwilligersacademie voorziet Brecht 15.372,93 euro (excl. btw) voor de looptijd 
van 1 juli 2023 tot en met 31 december 2024. 
De vrijwilligersacademie kan nadien jaarlijks worden verlengd. Brecht engageert zich om ten laatste 3 
maanden voor afloop van de overeenkomst de keuze voor verlening of stopzetting aan te geven.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 07.55 minuten tot 10.00 
minuten.

Stemming:
Met 21 stemmen voor (Leo Nicolaï, Sven Deckers, Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, 
Luc Aerts, Kris Kenis, Joziena Slegers, Annemie Van Dyck, Tatiana Vandekeere, Luc Torfs, Ben Van Riel, 
Ludwig Anthonissen, Natalie Schoonbaert, Hans Verbeeck, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ilse Van Den 
Heuvel, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Elly Oostvogels), 1 stem tegen (Ilse De Beuckelaer), 2 onthoudingen 
(Christel Van Akeleyen, Marianne Van den Lemmer)

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de samenwerkingsovereenkomst tussen gemeente Brecht en 
BLENDERS vzw betreffende de vrijwilligersacademie van Digidak goed en voorziet hiervoor een budget van 
15.372,93 euro (excl. btw). 
De overeenkomst start op 1 juli 2023 en loopt tot en met 31 december 2024. 
Artikel 2
Afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan dienst welzijn en dienst financiën.

intergemeentelijke samenwerking
5. Cipal - Algemene vergadering  - 22 juni 2023
Juridisch kader
Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (“DLB”). 
Art. 77 inzake de bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn en inzake de intergemeentelijke 
samenwerking.
Het OCMW is deelnemer van de dienstverlenende vereniging Cipal (hierna kortweg “Cipal”).
Statuten van Cipal.

Historiek
Besluit raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 14 maart 2019 inzake de aanduiding van de 
vertegenwoordiger van het OCMW op de Algemene vergaderingen van Cipal namelijk lid vast bureau 
Chartlotte Beyers.
Oproeping tot de algemene vergadering van Cipal van 22 juni 2023 met de volgende agendapunten:

1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemer(s).
2. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris over 

de enkelvoudige jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022.
3. Goedkeuring van de enkelvoudige jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022.
4. Kennisname van het jaarverslag van de raad van bestuur en het verslag van de commissaris over 

de geconsolideerde jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022.
5. Kennisname van de geconsolideerde jaarrekening van Cipal over het boekjaar 2022.
6. Kwijting te verlenen afzonderlijk aan de bestuurders en aan de commissaris van Cipal voor de 

uitoefening van hun mandaat tijdens het boekjaar 2022
7. Aanpassing van het huishoudelijk reglement van de algemene vergadering
8. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering

Motivatie
Documenten en toelichtende nota van Cipal betreffende de agendapunten van deze algemene vergadering. 
Voorstellen van de raad van bestuur van Cipal. 
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Er zijn geen redenen voorhanden om goedkeuring van de agendapunten te weigeren.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 10.01 minuten tot 11.22 
minuten.

Stemming:
Met 21 stemmen voor (Leo Nicolaï, Sven Deckers, Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, 
Luc Aerts, Kris Kenis, Joziena Slegers, Annemie Van Dyck, Tatiana Vandekeere, Luc Torfs, Ben Van Riel, 
Ludwig Anthonissen, Natalie Schoonbaert, Hans Verbeeck, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ilse Van Den 
Heuvel, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Elly Oostvogels), 3 onthoudingen (Christel Van Akeleyen, Marianne Van 
den Lemmer, Ilse De Beuckelaer)

Besluit
Artikel 1
Op basis van de bekomen documenten en de toelichtende nota worden de agendapunten van de algemene 
vergadering van Cipal van 22 juni 2023 goedgekeurd.
Artikel 2
De vertegenwoordiger van het OCMW wordt gemandateerd om op de algemene vergadering van Cipal van 
22 juni 2023 te handelen en te beslissen conform dit besluit. Indien deze algemene vergadering niet geldig 
zou kunnen beraadslagen of indien deze algemene vergadering om welke reden dan ook zou worden 
verdaagd, dan blijft de vertegenwoordiger van het OCMW gemachtigd om deel te nemen aan elke volgende 
vergadering met dezelfde agenda.
Artikel 3
Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van onderhavig besluit en in het bijzonder met het in kennis 
stellen daarvan aan Cipal.

6. Igean dienstverlening - Algemene vergadering - 22 juni 2023
Juridisch kader
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.
Statuten van IGEAN dienstverlening.
Besluit RVMW d.d. 14 maart 2022 - aanstelling raadslid T. Vandekeere.
Besluit RVMW d.d. 10 november 2022 - aanstelling plaatsvervanger raadslid P. Poriau.

Historiek
Met het K.B. van 3 januari 1969 werd overgegaan tot de oprichting van de coöperatieve vennootschap 
Intercommunale Grondbeleid en Expansie Antwerpen, verder IGEAN cv genoemd, gepubliceerd in de 
bijlagen van het Belgisch Staatsblad op 8 juli 1969.
Op de buitengewone algemene vergadering van 8 november 2003 werd IGEAN cv omgevormd tot een 
dienstverlenende vereniging IGEAN dienstverlening, gepubliceerd in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad 
op 19 december 2003.
Met de beslissing van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Cultuur, Jeugd en 
Ambtenarenzaken van 1 april 2004 werden de wijzigingen van de statuten en de omvorming van IGEAN cv 
in een dienstverlenende vereniging goedgekeurd.
Op de buitengewone algemene vergadering van 15 juni 2007 werd de statutenwijziging van IGEAN 
dienstverlening goedgekeurd en gepubliceerd in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad op 13 augustus 
2007 onder nr. 07120366.
Op de buitengewone algemene vergadering van 18 december 2013 werd de statutenwijziging van IGEAN 
dienstverlening goedgekeurd. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 10 april 2014 van de 
Vlaamse minister van Bestuurszaken, Binnenlands bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse rand.
Op de buitengewone algemene vergadering van 17 juni 2016 werd de statutenwijziging en verlenging van 
IGEAN dienstverlening tot 21 juni 2034 goedgekeurd. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 3 
oktober 2016 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en 
Armoedebestrijding.
Op de buitengewone algemene vergadering van 19 december 2018 werd de statutenwijziging van IGEAN 
dienstverlening goedgekeurd, rekening houdend met het nieuwe decreet lokaal bestuur. Dit werd bevestigd 
bij het Ministerieel Besluit van 19 maart 2019 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, 
Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding.
Op de algemene vergadering van 28 juni 2019 werd de statutenwijziging van IGEAN dienstverlening 
goedgekeurd, rekening houdend met het nieuwe decreet lokaal bestuur. Dit werd bevestigd bij het 
Ministerieel Besluit van 23 oktober 2019 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, 
Inburgering en Gelijke Kansen.
Op de algemene vergadering van 19 juni 2020 werd de statutenwijziging van IGEAN dienstverlening in het 
kader van de zelfstandige groepering goedgekeurd. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 25 
januari 2021 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke 
Kansen.
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Op de algemene vergadering van 25 juni 2021 werd een statutenwijziging van IGEAN dienstverlening 
goedgekeurd in functie van het digitaal vergaderen. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 23 
november 2021 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke 
Kansen.
Het OCMW is lid bij IGEAN dienstverlening.

Jaarverslag en jaarrekening
Artikel 35 van de statuten van IGEAN dienstverlening bepaalt dat de jaarvergadering elk jaar in de loop van 
het tweede kwartaal verplicht bijeenkomt. Op deze vergadering wordt de jaarrekening vastgesteld aan de 
hand van het verslag van de raad van bestuur en het verslag van de revisor.
De raad van bestuur van 26 april 2023 heeft haar goedkeuring gehecht aan het jaarverslag 2022 evenals 
aan de jaarrekening 2022. De jaarvergadering verleent kwijting aan de leden van de raad van bestuur en de 
revisor.
 
Aanvaarden toetreding WoonZorgNetwerk Edegem en OCMW Boom
Met het besluit van de raad van bestuur van het WoonZorgNetwerk Edegem van 8 juni 2022 en met het 
besluit van de raad van het OCMW Boom van 16 maart 2023 wordt ingestemd met de toetreding tot IGEAN 
dienstverlening.
In uitvoering van artikel 420 van het decreet lokaal bestuur en artikel 7 van de statuten van IGEAN wordt de 
vraag tot toetreding ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene vergadering.
Art. 11 van de statuten van IGEAN stelt dat de algemene vergadering de bedragen bepaalt die moeten 
geplaatst worden door de deelnemers. De algemene vergadering bepaalt tenslotte het aantal 
maatschappelijke aandelen welke aan de deelnemers toegekend worden en bepaalt welk bedrag moet 
gestort worden.
Naar analogie met de andere “niet-gemeentelijke” deelnemers, worden er aan het WoonZorgNetwerk 
Edegem én aan het OCMW Boom 5 aandelen toegekend, elk met een waarde van 12,50 euro of een totaal 
bedrag van 62,50 euro per deelnemer. 
Dit bedrag moet volledig geplaatst en volstort worden
 
Uitnodiging algemene vergadering - dagorde
De raad van bestuur van 26 april 2023 heeft beslist om de jaarvergadering van 22 juni 2023 om 18.30 uur te 
organiseren in de burelen van IGEAN, Doornaardstraat 60 te 2160 Wommelgem.
 
De dagorde werd als volgt vastgelegd:
1.  Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2022
2.  Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2022
3.  Goedkeuren van de jaarrekening 2022
4.  Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2022
5.  Toetreding aanvaarden van WoonZorgNetwerk Edegem en van OCMW Boom
 
Met het schrijven van IGEAN dienstverlening van 27 april 2023 werd de uitnodiging en de dagorde voor de 
jaarvergadering van 22 juni 2023 aan alle deelnemers bezorgd.
Volgende documenten werden op dat ogenblik via het infonet ter beschikking gesteld van de deelnemers:

1. uittreksels uit de beslissingen van de 471ste raad van bestuur van 26 april 2023
2. het jaarverslag 2022 met de jaarrekening 2022.

 
Vertegenwoordiger en mandaat algemene vergadering
De raad heeft met een afzonderlijk besluit de vertegenwoordiger van het OCMW voor de algemene 
vergadering van IGEAN dienstverlening reeds aangeduid. Artikel 432 van het decreet en artikel 33§1 van de 
statuten bepalen dat de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger wordt herhaald voor elke 
algemene vergadering.
Met onderstaande beslissing wordt aan deze vertegenwoordiger een mandaat gegeven.

Motivatie
Toelichting en bespreking van het jaarverslag 2022 en de jaarrekening 2022 op de raad van bestuur van 26 
april 2023.
De jaarvergadering heeft op zich geen financiële gevolgen voor het bestuur.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 11.23 minuten tot 12.43 
minuten.

Stemming:
Met 21 stemmen voor (Leo Nicolaï, Sven Deckers, Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, 
Luc Aerts, Kris Kenis, Joziena Slegers, Annemie Van Dyck, Tatiana Vandekeere, Luc Torfs, Ben Van Riel, 
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Ludwig Anthonissen, Natalie Schoonbaert, Hans Verbeeck, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ilse Van Den 
Heuvel, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Elly Oostvogels), 3 onthoudingen (Christel Van Akeleyen, Marianne Van 
den Lemmer, Ilse De Beuckelaer)

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de volledige dagorde van de jaarvergadering van 
IGEAN dienstverlening die zal gehouden worden in de burelen van IGEAN, Doornaardstraat 60 te 2160 
Wommelgem op donderdag 22 juni 2023 om 18.30 uur evenals van alle daarbij horende documenten en 
neemt op basis hiervan volgende beslissingen:
1.  Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2022
2.  Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2022
3.  Goedkeuren van de jaarrekening 2022
4.  Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2022
5.  Toetreding aanvaarden van WoonZorgNetwerk Edegem en van OCMW Boom.
Artikel 2
De vertegenwoordiger van het OCMW, die met een afzonderlijk besluit werd benoemd, wordt gemandateerd 
om op de jaarvergadering van IGEAN dienstverlening van 22 juni 2023 deel te nemen aan de bespreking 
over de in artikel 1 vermelde agendapunten en te beraadslagen en te beslissen overeenkomstig dit besluit 
en verder al het nodige te doen om de volledige agenda af te werken.
Artikel 3
Twee uittreksels van onderhavige raadsbeslissing zullen aan IGEAN dienstverlening worden bezorgd.

7. Igean milieu en veiligheid - Algemene vergadering - 22 juni 2023
Juridisch kader
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.
Statuten van IGEAN dienstverlening.
Besluit RVMW d.d. 14 maart 2022 - aanstelling raadslid T. Vandekeere.
Besluit RVMW d.d. 10 november 2022 - aanstelling plaatsvervanger raadslid P. Poriau.

Historiek
Op de buitengewone algemene vergadering van IGEAN cv van 8 november 2003 werd de oprichtingsakte 
van de opdrachthoudende vereniging IGEAN milieu & veiligheid verleden.
Op 19 december 2003 verscheen de publicatie van de oprichtingsakte en de statuten van IGEAN milieu & 
veiligheid in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad.
Met de beslissing van de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Cultuur, Jeugd en 
Ambtenarenzaken van 1 april 2004 werd de oprichting en de statuten van IGEAN milieu & veiligheid 
goedgekeurd.
Op de buitengewone algemene vergadering van 15 juni 2007 werd de statutenwijziging van IGEAN milieu & 
veiligheid goedgekeurd en gepubliceerd in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad op 13 augustus 2007 
onder nr. 07120366.
Op de buitengewone algemene vergadering van 18 december 2013 werd de statutenwijziging van IGEAN 
milieu & veiligheid goedgekeurd. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 10 april 2014 van de 
Vlaamse minister van Bestuurszaken, Binnenlands bestuur, Inburgering, Toerisme en Vlaamse rand.
Op de buitengewone algemene vergadering van 17 juni 2016 werd de statutenwijziging en verlenging van 
IGEAN milieu & veiligheid tot 21 juni 2034 goedgekeurd. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 3 
oktober 2016 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en 
Armoedebestrijding.
Op de buitengewone algemene vergadering van 19 december 2018 werd de statutenwijziging van IGEAN 
milieu & veiligheid goedgekeurd, rekening houdend met het nieuwe decreet lokaal bestuur. Dit werd 
bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 27 maart 2019 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, 
Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding.
Op de algemene vergadering van 28 juni 2019 werd de statutenwijziging van IGEAN milieu & veiligheid 
goedgekeurd, rekening houdend met het nieuwe decreet lokaal bestuur. Dit werd bevestigd bij het 
Ministerieel Besluit van 17 oktober 2019 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, 
Inburgering en Gelijke Kansen.
Op de algemene vergadering van 25 juni 2021 werd een statutenwijziging van IGEAN milieu & veiligheid 
goedgekeurd in functie van het digitaal vergaderen. Dit werd bevestigd bij het Ministerieel Besluit van 23 
november 2021 van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke 
Kansen.
Het OCMW is lid bij IGEAN milieu & veiligheid.

Jaarverslag en jaarrekening
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Artikel 36 van de statuten van IGEAN milieu & veiligheid bepaalt dat de jaarvergadering elk jaar in de loop 
van het tweede kwartaal verplicht bijeenkomt. Op deze vergadering wordt de jaarrekening vastgesteld aan 
de hand van het verslag van de raad van bestuur en het verslag van de revisor.
De raad van bestuur van 26 april 2023 heeft haar goedkeuring gehecht aan het jaarverslag 2022 evenals 
aan de jaarrekening 2022. De jaarvergadering verleent kwijting aan de leden van de raad van bestuur en de 
revisor.

Benoemen leden adviescomités
Artikel 28 van de statuten van IGEAN milieu & veiligheid bepaalt dat er een adviescomité “milieu” en een 
adviescomité “veiligheid” opgericht wordt.
Een adviescomité wordt opgericht op grond van de meervoudige doelstellingen van de vereniging en blijft in 
aantal beperkt tot het aantal doelstellingen. Enkel de gemeenten die belang hebben bij de betrokken 
doelstelling zijn vertegenwoordigd in dit adviescomité, dat bestaat uit uitvoerende mandatarissen die 
bevoegd zijn voor de betrokken doelstelling.
Het adviescomité “milieu” bestaat uit de schepenen van leefmilieu van de betrokken deelnemers.
Het adviescomité “veiligheid” bestaat uit één (1) vertegenwoordiger van elke betrokken deelnemer als 
vertegenwoordigers van de werkgevers, evenals uit maximum zeven (7) vertegenwoordigers van de 
werknemers en de vertegenwoordigers van de arbeidsinspectie die van rechtswege deel uitmaken van dit 
comité.
De heer Karel Van Elshocht werd als schepen van leefmilieu in de gemeente Kontich vervangen door 
mevrouw Sophie Baeckelmans en maakt in die functie deel uit van het adviescomité milieu.
De heer Karel Van Elshocht werd als lid van het adviescomité veiligheid voor de gemeente Kontich, het 
OCMW Kontich en het AGB Kontich eveneens vervangen door mevrouw Sophie Baeckelmans.
Mevrouw Brigitte Vermeulen-Goris wordt door het WoonZorgNetwerk Edegem voorgedragen als lid van het 
adviescomité veiligheid.
De benoeming van deze leden wordt voorgelegd aan de buitengewone algemene vergadering.
 
Aanvaarden toetreding WoonZorgNetwerk Edegem en OCMW Boom
Met het besluit van de raad van bestuur van het WoonZorgNetwerk Edegem van 8 juni 2022 en met het 
besluit van de raad van het OCMW Boom van 16 maart 2023 wordt ingestemd met de toetreding tot IGEAN 
milieu & veiligheid.
In uitvoering van artikel 420 van het decreet lokaal bestuur en artikel 7 van de statuten van IGEAN wordt de 
vraag tot toetreding ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene vergadering.
Art. 11 van de statuten van IGEAN stelt dat de algemene vergadering de bedragen bepaalt die moeten 
geplaatst worden door de deelnemers. De algemene vergadering bepaalt tenslotte het aantal 
maatschappelijke aandelen welke aan de deelnemers toegekend worden en bepaalt welk bedrag moet 
gestort worden.
Naar analogie met de andere “niet-gemeentelijke” deelnemers, worden er aan het WoonZorgNetwerk 
Edegem én aan het OCMW Boom 5 aandelen toegekend, elk met een waarde van 12,50 euro of een totaal 
bedrag van 62,50 euro per deelnemer. 
Dit bedrag moet volledig geplaatst en volstort worden
 
Uitnodiging algemene vergadering - dagorde
De raad van bestuur van 26 april 2023 heeft beslist om de jaarvergadering van 22 juni 2023 om 18.30 uur te 
organiseren in de burelen van IGEAN, Doornaardstraat 60 te 2160 Wommelgem.
 
De dagorde werd als volgt vastgelegd:
1.  Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2022
2.  Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2022
3.  Goedkeuren van de jaarrekening 2022
4.  Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2022
5.  Benoemen van leden adviescomités
6.  Toetreding aanvaarden van WoonZorgNetwerk Edegem en van OCMW Boom
 
Met het schrijven van IGEAN milieu & veiligheid van 27 april 2023 werd de uitnodiging en de dagorde voor 
de jaarvergadering van 22 juni 2023 aan alle deelnemers bezorgd.
Volgende documenten werden op dat ogenblik via het infonet ter beschikking gesteld van de deelnemers:

1. uittreksels uit de beslissingen van de 171ste raad van bestuur van 26 april 2023
2. het jaarverslag 2022 met de jaarrekening 2022.

Vertegenwoordiger en mandaat algemene vergadering
De raad heeft met een afzonderlijk besluit de vertegenwoordiger van het OCMW voor de algemene 
vergadering van IGEAN milieu & veiligheid reeds aangeduid. Artikel 432 van het decreet en artikel 34§1 van 
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de statuten bepalen dat de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger wordt herhaald voor elke 
algemene vergadering.
Met onderstaande beslissing wordt aan deze vertegenwoordiger een mandaat gegeven.

Motivatie
Toelichting en bespreking van het jaarverslag 2022 en de jaarrekening 2022 op de raad van bestuur van 26 
april 2023.
De jaarvergadering heeft op zich geen financiële gevolgen voor het bestuur.
Voor het verslag tijdens de zitting wordt verwezen naar de geluidsopname van 12.44 minuten tot 14.25 
minuten.

Stemming:
Met 21 stemmen voor (Leo Nicolaï, Sven Deckers, Daan De Veuster, Frans Van Looveren, Charlotte Beyers, 
Luc Aerts, Kris Kenis, Joziena Slegers, Annemie Van Dyck, Tatiana Vandekeere, Luc Torfs, Ben Van Riel, 
Ludwig Anthonissen, Natalie Schoonbaert, Hans Verbeeck, Roeland Ruelens, Gert Paulussen, Ilse Van Den 
Heuvel, Ivan Flebus, Pieter Poriau, Elly Oostvogels), 3 onthoudingen (Christel Van Akeleyen, Marianne Van 
den Lemmer, Ilse De Beuckelaer)

Besluit
Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de volledige dagorde van de jaarvergadering van 
IGEAN milieu & veiligheid die zal gehouden worden in de burelen van IGEAN, Doornaardstraat 60 te 2160 
Wommelgem op donderdag 22 juni 2023 om 18.30 uur evenals van alle daarbij horende documenten en 
neemt op basis hiervan volgende beslissingen:
1.  Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2022
2.  Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2022
3.  Goedkeuren van de jaarrekening 2022
4.  Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2022
5.  Benoemen van leden adviescomités
6.  Toetreding aanvaarden van WoonZorgNetwerk Edegem en van OCMW Boom.
Artikel 2
De vertegenwoordiger van het OCMW, die met een afzonderlijk besluit werd benoemd, wordt gemandateerd 
om op de jaarvergadering van IGEAN milieu & veiligheid van 22 juni 2023 deel te nemen aan de bespreking 
over de in artikel 1 vermelde agendapunten en te beraadslagen en te beslissen overeenkomstig dit besluit 
en verder al het nodige te doen om de volledige agenda af te werken.
Artikel 3
Twee uittreksels van onderhavige raadsbeslissing zullen aan IGEAN milieu & veiligheid worden bezorgd.

Annemie Marnef Leo Nicolaï
Algemeen Directeur Voorzitter raad voor maatschappelijk welzijn


